
      
 
 
 
 
 
 

Titolo: Premio Filippo Basile 2004 
 
Obiettivo: Premiare, valorizzare e diffondere le migliori esperienze formative realizzate dalle 
Pubbliche Amministrazioni italiane, per lo sviluppo delle Risorse Umane e  per il miglioramento 
concreto dei servizi offerti ai cittadini. 
 
Edizione/Data: III° edizione – Palermo, 22 ottobre 2004 
 
Luogo: Palermo 
 
Promotore/autore: 
Comune di Trento 
 
Piazzamento/Risultato: 
Segnalazione di Eccellenza per la sezione Progetti Formativi dell’iniziativa formativa “Corso 
sperimentale di reinserimento rivolto alle/ai dipendenti che rientrano in servizio dopo lunghi periodi 
di assenza” 
 
 
 


